Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Dilermando de Aguiar
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N2 025 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021.

Dispde sobre a Politica de Assisténcia Social no
Municipio de Dilermando de Aguiar, cria o
Conselho Municipal de Assisténcia Social, o Fundo
Municipal a ele vinculado e déa outras providéncias.

LEI

TITULO I
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL MUNICIPAL

Capitulo I
Das definigdes e dos Objetivos

Art. 1° Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é a politica de Seguridade Social
ndo contributiva que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes de

iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento &s necessidades bésicas.

Art. 2° A Assisténcia Social do municipio de Dilermando de Aguiar tem por objetivos:
I —a protegéo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a prevengio da incidéncia de riscos,
especialmente:
a) a protecdo a familia, & maternidade, a infincia, 4 adolescéncia e & velhice;
b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;
c¢) a promogéo da integragdo ao mercado de trabalho;
d) a habilitagdo e reabilitagio das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida
comunitaria.
Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e
nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagdes ¢ danos;
Il — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais;
IV — participagéo da populagéo, por meio de organizagdes representativas, na formulagio das politicas e no
controle de agdes em todos os niveis;
V — primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da Politica de Assisténcia Social em cada
esfera de governo;
VI — centralidade na familia para concep¢dio e implementagdo dos beneficios, servicos, programas e
projetos, tendo como base o territorio.
Pardgrafo tnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma integrada as

politicas setoriais visando universalizar a prote¢do social e atender as contingéncias sociais.

Capitulo II

Dos principios e das diretrizes
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Secdo |

Dos Principios

Art. 3° A Assisténcia Social do Municipio de Dilermando de Aguiar rege-se pelos seguintes
principios:

I — universalidade: todos tém direito a protegéo socioassistencial, prestada a quem dela necessitar,
com respeito 4 dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminagdo de qualquer espécie ou
comprovagio vexatoria da sua condigfo;

I — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicio ou
contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto
do Idoso;

III - integralidade da protegéo social: oferta das provisdes em sua completude, por meio de conjunto
articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integrag@o e articulagdo da rede socioassistencial com as demais
politicas e 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justiga;

V —equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas e territoriais,
priorizando aqueles que estiverem em situag@o de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade

econdmica;
VII — universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da ag¢do assistencial

alcancavel pelas demais politicas publicas;
VIII - respeito a dignidade do cidadéo, 4 sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de

qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitéria, vedando- se qualquer comprovagiio vexatéria

de necessidade;
IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer natureza,

garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;
X —divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais, bem como

dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessio.

Secao I1

Das Diretrizes

Art. 4° A organizagdo da Assisténcia Social no Municipio de Dilermando de Aguiar observara as

seguintes diretrizes:
I - primazia da responsabilidade do Estado na condug¢fo da politica de assisténcia social em cada

esfera de governo;
IT - descentralizagdo politico-administrativa e comando tnico em cada esfera de gestdo,

I1I - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

[V - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializagéo;

VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado ¢ sociedade civil;
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VII - participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes representativas, na

formulagdo das politicas e no controle das ages em todos os niveis, e
VIII - centralidade na familia para concepgio e implementago dos beneficios, servigos, programas

e projetos.
TITULO IT
DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Capitulo 1
Da defini¢do

Art. 5° O Sistema Unico de Assisténcia Social é um sistema publico nfo contributivo,
descentralizado e participativo, que tem por fungfo a gestdo do contetido especifico da assisténcia social

no campo da protegéo social brasileira.
Pardgrafo nico. A Assisténcia Social deve assegurar um conjunto de servigos, programas, projetos e

beneficios capazes de promover, de forma integrada as demais politicas piblicas, a consolidagdo dos

direitos de cidadania e inclusio social.

Capitulo 11
Da Gestéo

Art. 6° A gestio das agdes na area de assisténcia social ¢ organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS, conforme
estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais ¢ coordenagfo sdo de

competéncia da Unifo.

Paragrafo Gnico. O Suas ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia

social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Art.7° O Municipio xx atuara de forma articulada com as esferas federal e estadual, observadas
as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais em seu dmbito.

Art. 8° O orgfo gestor da politica de assisténcia social no Municipio Dilermando de Aguiar é

a Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social ¢ Cidadania.

Art. 9°. Compete a Secretaria de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Cidadania:
I - Coordenar, executar e articular as agdes municipais no campo da Assisténcia Social; conforme
o disposto nos artigos 22, 23, 24 e 25 da Lei n°8.742de 07 de dezembro de 1993,
IT - Propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, a Politica Municipal de
Assisténcia Social, suas normas gerais, bem como os critérios de prioridade e de elegibilidade, além de

padrdes de qualidade na prestagéo de beneficios, servigos, programas e projetos;
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I1I - Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, respeitando as diretrizes estabelecidas pelo
CMAS;

IV - Encaminhar a apreciagio do CMAS, bimestralmente, de forma sintética e anualmente, de
forma analitica, relatorios de atividades e de realizagfo financeira de recursos;

V - Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social os planos anuais e
plurianuais de aplicag@o dos recursos destinados do Fundo Municipal de Assisténcia Social,

VI - Proceder a transferéncia dos recursos destinados a assisténcia social, na forma prevista em
lei;

VII - Prestar assessoramento técnico as entidades e organizagdes de assisténcia social;

VIII - Implantar e manter atualizado o Sistema Municipal de Informagdes;

IX - Articular-se com os orgéos responsaveis pelas Politicas Sécio-Econémicas Setoriais, visando
a elevacéio do patamar minimo de atendimento as necessidades basicas;

X - Prestar apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento do CMAS;

XI - Expedir os atos normativos necessérios a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

XII - Formular politica para a qualificagéo sistematica e continuada de recursos humanos no
campo da assisténcia social;

XIII - Desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de necessidade e formulagéo
de proposigéo para a area;

XIV - Cumprir com as demais exigéncias contidas na NOB/SUAS, de acordo com o nivel de

gestdo.

Capitulo 111
Da Organizagio

Art. 10°O Sistema Unico de Assisténcia Social no &mbito do Municipio de Dilermando de Aguiar

organiza-se por meio da protecio social basica.

Art. 11° A protegdo social basica é um conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade erisco social, pormeio de aquisi¢Ses e do
desenvolvimento de potencialidades e¢ do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e serd
essencialmente ofertada no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS. Compdem-se

precipuamente dos seguintes servigos socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser

instituidos:

I - Servigo de Protegdo e Atendimento Integral & Familia - PAIF;

IT-Servigo de Convivénciae Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

[II - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

§ 1°OPAIF deve serofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS.
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Art. 12 A protegéio social basica serd ofertada pela rede socioassistencial, de forma integrada,
diretamente pelos entes pliblicos ou pelas entidades e organizag¢des de assisténcia social vinculadas ao

SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.
§ 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos, programas,

projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagio entre todas as unidades do SUAS.
§ 2° A vinculagéo ao SUAS € o reconhecimento pela Unifio, em colaboragdo com Municipio, de

que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 13 A protegdo social bésica sera ofertada precipuamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS , e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social, de forma complementar.
Paragrafo Unico. O CRAS é a unidade pablica municipal, de base territorial, localizada em 4reas
com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagido e execucgdo de servicos,

programas e projetos socioassistenciais de prote¢do social basica as familias no seu territério de

abrangéncia,

Art. 14 Aunidade do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS deve observar as seguintes
diretrizes, além daquelas estabelecidas no art. 3° desta Lei:

I - territorializag@o: oferta capilar de servigos baseada na logica da proximidade do cotidiano de vida
do cidaddo e com o intuito de desenvolver seu cardter preventivo e educativo nos territérios de maior

vulnerabilidade e risco social;
IT - universalizagdo: a fim de que a protegfo social basica seja prestada na totalidade dos territérios

do municipio, e
I1I - regionalizagéio: prestagdo de servigos socioassistenciais de protegdo social especial cujos custos ou
auséncia de demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos no dmbito do

Estado.
Paragrafo tnico. A instalagdo da unidade piiblica estatal deve ser compativel com os servigos neles

ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para recep¢do e atendimento
reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 15 As ofertas socioassistenciais na unidade puiblica pressupde a constituigio de equipe de

referéncia na forma das normas administrativas instituidas pelos 6rgdos de coordenacdo do SUAS em

ambito nacional.
Parédgrafo Gnico. O diagnodstico socioterritorial e os dados de Vigildncia Socioassistencial sdo

fundamentais para a definigdo da forma de oferta da protegéo social basica e especial.

Art. 16 Sdo segurancas afiangadas pelo SUAS:
I - acolhida: provida por meio da oferta piblica de espagos e servigos para a realizagéio da protegdo

social basica, devendo as instalag@es fisicas e a agéo profissional conter:
a) condi¢des de recepgio;
b) escuta profissional qualificada;
¢) informacgéo;

d) referéncia;
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e) concessio de beneficios;

f) aquisigdes materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco, e

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e familias sob curta,
média e longa permanéncia.

IT - renda: operada por meio da concesséo de beneficios continuados, nos termos ordenamento juridico
pétrio, para cidadéos ndo incluidos nosistema contributivo de protegfosocial, que apresentem vulnerabilidades
decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

III - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta puiblica de rede continuada
de servigos que garantam oportunidades e agfo profissional para:

a) construgdo, restauragio e fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza geracional,
intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e societarios, e

b) exercicio capacitado e qualificado de vinculos sociais e de projetos pessoais e sociais de vida em
sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia, que exige agdes profissionais e sociais para:

a) desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participagfio social e cidadania;

b) conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana, protagonismo e certeza de
protecgdo social para o cidaddo, a familia e a sociedade, e

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais, para os cidaddos
sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio que, quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens materiais

€ em pecunia, em carater fransitorio, denominados de beneficios eventuais para as familias, seus membros e

individuos.

Capitulo IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17 Sdo competéncias do Municipio, no &mbito do SUAS:

I - regulamentar e destinar recursos financeiros para custear os beneficios eventuais de que trata o art.
22, da Lei Federal n°8742/1993, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

II - executar os projetos de enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade temporéria, incluindo a

parceria com organizagGes da sociedade civil;

III - atender as agdes socioassistenciais de carater deemergéncia;

[V - prestar os servigos socioassistenciais, na qualidade de atividades continuadas que visam a melhoria
de vida da populag@o e cujas ag¢des, voltadas para as necessidades bésicas, observem os objetivos, principios
e diretrizes do SUAS, conforme forem instituidos por regulamentos nacionais;

V - implantar:

a) a vigilincia socioassistencial no dmbito municipal, visando ao planejamento ¢ a oferta

qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais, e
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b) o sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para promover o
aprimoramento, qualificagdo e integracfo continuos dos servigos da rede socioassistencial, conforme
pactuagdes interfederativas para o aprimoramento do SUAS, bem como o Plano de Assisténcia Social.

VI - regulamentar e coordenar a formulagfo e a implementagéio da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consondncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal de
assisténcia social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

VII - cofinanciar:
a) o aprimoramento da gestdo e dos servicos, programas e projetos de assisténcia social, em dmbito

local, e

b) em conjuntocom aesfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagio Permanente, com base
nos principios das normas operacionais nacionais do SUAS, coordenando-as e executando-as em seu
ambito.

VIII - realizar:

a) o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social no territério local, incluindo a
identificagdo, inclusdo em cadastro e encaminhamento do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficidrios ¢ familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial, e

b) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de assisténcia social;

[X - gerir:

a) de forma integrada, os servigos, a¢des, programas e beneficios socioassistenciais;

b) no dmbito municipal, 0 Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o Programa
Bolsa Familia.

X - organizar:

a) aoferta de servigos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo
com o diagnostico socioterritorial;

b) o monitoramento da rede de servigos da protegio social bisica e especial, articulando as ofertas, e

¢) a coordenagdio do SUAS em seu dmbito, observando as deliberagles e pactuagSes de suas
respectivas instincias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu dmbito, em
consondncia com as normas gerais da Unido.

XI -elaboraraproposta orcamentariadaassisténciasocial no Municipioem consondnciacom o Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, assegurando recursos do tesouro municipal, submetendo-a
previamente ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XI1I - cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao
SUAS, aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e pactuado na Comisséo Intergestores
Bipartite;

XIII - executar:

a) as pactuacgdes interfederativas para o aprimoramento do SUAS;

b) a politica de recursos humanos, observando as normativas nacionais, e

¢) oPlano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu respectivo estagio
no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo dos servigos, conforme patamares e diretrizes

pactuadas nas instancia de pactuagfo e negociagfio do SUAS.
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XIV - expedir os atos normativos necessérios a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XV - aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os indicadores de
monitoramento e avaliagdo pactuados;

XVI - alimentar e manter atualizados:

a) o Censo SUAS;
b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - CNEAS, e

¢) oconjuntodeaplicativos do Sistema de Informagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social

XVII - garantir:

a) a infraestrutura necessdria ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens,
traslados e despesas de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suasatribuigGes;

b) aintegralidade da protegio socioassistencial a populag@o, primando pela qualificagdo dos servigos
doSUAS, exercendo essaresponsabilidade de forma compartilhadacom a Unidoe o Estado;

¢) a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizag@es, usuarios ¢
conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a realiza¢do deestudos, pesquisas
ediagnosticosrelacionadosa politica de assisténciasocial, em especial para fundamentara andlise de situagdes
de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a
tipificagdo nacional, e

d) ocomandotnico dasagesdo SUAS pelo 6rgdo gestor da politicade assisténciasocial.

XVIII - definir:

a) os fluxos de referéncia e contra referéncia do atendimento nos servigos socioassistenciais, com

respeito as diversidades em todas as suas formas, e

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo, observado
a suas competéncias.

XIX - implementar:

a) os protocolos pactuados na Comissdo Intergestores Tripartite, e

b) agestdodotrabalho eaeducagdo permanente;

XX - promover:

a) a integragio da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas plblicos que fazem

interface com o SUAS;
b) a articulagéio intersetorial do SUAS com as demais politicas plblicas e Sistema de Garantia de

Direitos e Sistema de Justica, e

¢) a participago da sociedade, especialmente dos usuérios, na elaboragéo da politica de assisténcia
social;

XXI - assumir as atribui¢es, no que lhe couber, no processo de municipalizagdo dos servigos de
protegdo social bésica;

XXII - participar dos mecanismos formais de cooperago intergovernamental que viabilizem técnica
e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e no

cofinanciamento, a serem pactuadas na Comisséo Intergestores Bipartite;
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XXIII - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo

municipal;

XXIV - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unifo e pelo Estado,
inclusive no que tange a prestacdo de contas;

XXV -assessorarasentidades de assisténciasocial visando d adequagio dos seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de
organizagdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as
normativas federais;

XXVI - acompanhar a execugéo de parcerias firmadas com as entidades de assisténcia social e
promover, a gestdo, o monitoramento e a avaliagdo das prestagdes de contas;

XXVII - normatizar, em dmbito local, o financiamento integral dos servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas aoSUAS, conforme regulamentagio
em ambito federal;

XXVII - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social para a qualificagdo dos servigos e
beneficios em consonéncia com as normas gerais;

XXIX - compor as instdncias de pactuagio e negociagdo doSUAS;

XXX- estimular a mobilizagdo e a organizagfdo dos usudrios e trabalhadores do SUAS para a
participag@o nas instdncias de controle social da politica de assisténcia social;

XXXI- instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia social, e

XXXII - dar publicidade ao dispéndio dos recursos ptiblicos destinados 4 assisténcia social.

Capitulo VI

TITULO Il
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18 O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de planejamento estratégico

que contempla propostas para execugéio e 0 monitoramento da politica de assisténcia social no &mbito do

Municipio de Dilermando de Aguiar.

§ 1° A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 (quatro) anos,
coincidindo com a elaboragdo do Plano Plurianual e contemplara:

I - o diagnéstico socioterritorial;

II - os objetivos gerais e especificos;

III - as diretrizes e prioridades deliberadas;

IV -asacOesestratégicas parasuaimplementagio;

V - as metas estabelecidas;

VI - os resultados e impactos esperados;

VII - os recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIII - os mecanismos e fontes de financiamento, e
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IX-osindicadores demonitoramentoavaliagio; e

X - 0 seu periodo de execugfo.

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social devera observar:
I - as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;
II - as metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o aprimoramento

do SUAS;
II1 - as agGes articuladas e intersetoriais.

TITULO IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19 As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias periddicas de debate, de
formulagdo e de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e defini¢do de diretrizes para o

aprimoramento do SUAS, com a participagdo de representantes do governoe da sociedade civil.

Art. 20 As conferéncias municipais devem observar:

[ - a divulgagdo ampla e prévia do instrumento convocatorio, especificando objetivos, prazos,
responsaveis, fonte de recursos e comissio organizadora;

IT - a garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

[l - o estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - a publicidade de seus resultados;

V -adeterminagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes, e

VI -aarticulagdo com aconferénciaestadual e nacional de assisténciasocial.

Art. 21 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada ordinariamente, a cada4
(quatro) anos, pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos,

conforme deliberagdo da maioria dos membros dos respectivos conselhos.

TITULOV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Capitulo I
Da criagéo e Natureza do Conselho

Art. 22 Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do Municipio de xx,
orgdo superior de deliberagdo colegiada, de cariter permanente e composi¢do paritdria entre governo ¢
sociedade civil, vinculado 4 Secretaria Municipal de Assisténcia Social cujos membros, nomeados pelo

Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida unica recondugdo por igual periodo
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Capitulo 11
Da competéncia do CMAS

Art. 23 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

[ - Elaborar e publicar seu Regimento Interno;

IT - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonéncia com a Politica
Estadual de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS e as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de
Assisténcia Social;

I1I - Acompanhar e controlar a execug@o da Politica Municipal de Assisténcia Social,

IV - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas adequagdes;

V - Zelar pela efetivagdo do SUAS;

VI - Regular a prestagio de servigos de natureza publica e privada no campo da assisténcia social,
no seu dmbito, considerando as normas gerais do CNAS, as diretrizes da Politica Estadual de Assisténcia
Social, as proposi¢des da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ¢ o0s padrdes de qualidade para a

prestacéo dos servigos;
VII - Aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados as a¢des finalisticas de assisténcia

social, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;
VIII - Aprovar o plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e acompanhar a

execucdo orcamentaria e financeira anual dos recursos;

IX - Propor ao CNAS cancelamento de registro de entidades e organizag¢des de assisténcia social
que incorrem em descumprimento dos principios previstos no artigo 4° da LOAS e em irregularidades na
aplicagfio dos recursos que lhes forem repassados pelos poderes publicos;

X - Acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede prestadora de
servigos de assisténcia social;

XI - Aprovar o Relatdrio Anual de Gestéo;

XII - Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de &mbito municipal.

XIII - Aprovar critérios e selecionar entidades prestadoras de servigo de assisténcia social no 4mbito

municipal para acesso a cofinanciamento;
XIV - Apreciar e aprovar previamente os repasses referidos no item anterior, a partir da

apresentagio de planilha pelo Orgio Gestor;

XV - Convocar ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos, ou extraordinariamente, por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal da Assisténcia Social, que tera a atribui¢do de avaliar
a situagfio da Assisténcia Social e do CMAS e propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico
de Assisténcia Social;

XVI - Aprovar critérios de concessfo e valor dos beneficios eventuais;

XVII - Examinar denlincias relativas a area de Assisténcia Social € encaminha-las ao Ministério

Publico, quando necessario;
XVIII - Divulgar, no Diério Oficial do Estado ou do Municipio, todas as suas resolugdes.

Art. 24 O funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia social no municipio de

Dilermando de Aguiar depende de prévia inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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Capitulo IIT

Da composig¢éo e funcionamento

Art. 25 O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Dilermando de
Aguiar, érgéo superior de deliberago colegiada, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
de carater permanente e composi¢do paritiria, sendo 50% representantes governamentais e 50%
representantes da sociedade civil, composto por 12 (doze) membros e respectivos suplentes, indicados
de acordo com os seguintes critérios:
I - 06(SELS) representantes governamentais;
IT - 06(SEIS) representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usuarios ou de

organizacgdes de usudrios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor,
|

escolhidos em forum proprio esob fiscalizagdo do Ministério Pablico.

§ 1° Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma categoria representativa.

§ 2° Somente sera admitida a participagédo, no CMAS, de entidades juridicamente constituidas e em
regular funcionamento.

§ 3° Os representantes das entidades serfio eleitos em forum proprio e os representantes do Governo
Municipal serdo de livre escolha do Prefeito, sendo posteriormente, nomeados através de Portaria.

§ 4° O exercicio de fungdo de Conselheiro ¢é considerado servigo publico relevante, e nfio sera

remunerado.
§ 6° As decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em deliberagGes.

Art. 26 O Conselho Municipal de Assisténcia Social contarda com a seguinte estrutura:
a) Plendrio - as reunides plendrias ordindrias acontecerio mensalmente e, extraordinariamente,

sempre que necessarias.
b) Diretoria - sera composta de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e 2° Secretério, eleita dentre
0s seus membros, bem como podera prever no seu Regimento Interno, outras estruturas de funcionamento.

Art. 27 O Poder Executivo Municipal dara suporte técnico e administrativo ao CMAS.

TITULO VI
DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28 E condigio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os direitos

socioassistenciais, o estimulo a participac¢io e ao protagonismo dos usuarios no Conselho e na Conferéncia

Municipal de Assisténcia Social.

Art. 29 O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de articulagiio com movimentos
sociais e populares e com a organizagfo de diversos espagos tais como:
I - foruns de debates;

II - comissdes de bairros, e
III - coletivos de usuarios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
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TITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Capitulo |

Da criacgdo e objetivo

Art. 30 Fica mantido o Fundo Municipal de Assisténcia Social- FMAS, fundo publico de gestdo
orgamentaria, financeira e contébil, com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo,

servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Capitulo IT

Das Receitas e sua aplicacdo

Art. 31 Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:
1 - recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

II — dota¢@es orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer
de cada exercicio;

III — doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes de organizagdes internacionais e nacionais,
Governamentais e ndo Governamentais;

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadagéo de outras receitas proprias oriundas de financiamentos
das atividades econdmicas, de prestagdo de servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor.

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII — doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotagdo orcamentdria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social sera
automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§2° Os recursos que compdem o Fundo serfio depositados em institui¢des financeiras oficiais, em
conta especial sobre a denominagdo — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agGes socioassistenciais

serfio abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 32 O FMAS ¢ gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob orientagdo e

fiscalizag@o do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Pardgrafo tnico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integra o

orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 33 Os recursos do FMAS serfo aplicados em:
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[ - Financiamento total ou parcial de programas, projetos, atividades e servigos de assisténcia social

desenvolvidos por 6rgdos governamentais ou nfo governamentais, quando em sintonia com a politica e

Plano Municipal de Assisténcia Social;
Il - Pagamento pela prestagdo de servigos a entidades de direito piblico e privado para execugio

de programas e projetos especificos do setor de assisténcia social;
IIT - em parcerias entre poder piiblico e entidades ou organizagdes de assisténcia social para a
execugdo de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

111 - Desenvolvimento de programas de capacitagiio e aperfeicoamento de recursos humanos na

area de assisténcia social, e
IV - Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do artigo 15 da Lei

Orgénica da Assisténcia Social;
V - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao

desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

VI - construgéo reforma ampliagéo, aquisi¢do ou locagfio de imoveis para prestagio de servicos de
Assisténcia Social;

VII - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administragéio
e controle das agdes de Assisténcia Social;

VIII - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela
organizago e oferta daquelas agSes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento

Social e Combate & Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 34 O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de assisténcia social, devidamente
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, ser4 efetivado por intermédio do FMAS,
de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Parégrafo unico. As transferéncias de recursos para organizagdes governamentais e nio
governamentais de assisténcia social serfio processadas mediante convénios, contratos, acordos, ajustes ou
similares, obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria ¢ de conformidade com os programas, projetos

e servigos aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 35 Caberd ao orgio gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagio dos recursos do
respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle € o acompanhamento dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgios de controle,

independentemente de agdes do drgdo repassador dos recursos.
Paragrafo unico. Os entes transferidores poderfio requisitar informagdes referentes 4 aplicagdo dos
recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de anélise e acompanhamento de sua boa e

regular utilizagdo.

Art. 36 As contas e os relatorios de gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo
submetidos & apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS bimestralmente, de forma

sintética, e anualmente, de forma analitica.
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TITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 37 O Poder Executivo podera regulamentar esta lei, no que couber,
Art. 38 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 39 Revoga-se a Lei n° 528/10 e demais disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal, Dilermando de Aguiar, aos 22 dias do més de novembro do ano de 2021.

_~Tuiz
Secretario de /dministragﬁo, Fazenda, Desenvolvimento e Planejamento

José Claiton Sauzem ilha

Prefeito Municipal
Jose Claiton Sauzem ltha
Prefeito Municipal
P. M. Dilermando de Aguiar - RS
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Mensagem Justificativa ao Projeto de Lei Municipal n? 025 de 22 de novembro de 2021.

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores

A presente proposigao do novo projeto de Lei para a Politica de Assisténcia Social em nosso
Municipio, se faz necessaria, tendo em vista a grande dindmica que o Sistema de Assisténcia Social tem no
contexto de sua proposta essencial, a qual, de forma sintetizada, é a de garantir o atendimento as

necessidades bésicas, promovendo assim a rede de protegio social.

Neste aspecto, a proposta de Lei tem por objetivo a atualizagdo ¢ adequagio de diretrizes da
Politica de Assisténcia Social, bem como a definigéio do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS em

nosso municipio, o qual era motivo de ponderagdes pelos demais entes cofinanciadores desse sistema.

Além disso, o supracitado projeto de Lei promove a paridade do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, alterando sua composi¢do de oito membros para doze, atendendo com isso, mais uma

demanda observada em relatdrios de analises de Prestagdes de Contas.

Sendo assim, para atualizarmos e adequarmos a Politica de Assisténcia Social, com intuito de
continuarmos a garantir a Protegdo Social Basica para a populagdo de nosso Municipio e que confiamos na

aprovagdo deste Projeto de Lei.

Atenciosamente, renovamos nossos votos de fidalguia e apreco.

Prefeito Municipal
Jose Claiton Sauzer iiha
Profeito Munlf 11?a|? .pe Visto em: 22
P. M. Dilermando de Aghiar - 13
de novembro de 2021.
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